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Ish haqi qisman saqlanadigan 
taʼtil berish toʻgʻrisida

	1. 4Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismi – Xodim ishlayotgan tashkilot nomi Xodimning ushbu tashkilotdagi lavozimiga Xodimga ta’til beriladigan sana kunidan Ta’til kunlari miqdori kun muddatga ish haqi qisman saqlanadigan taʼtil berilsin. 
Xodimning ishga chiqish sanasi kuni xodimning ishga chiqish kuni deb belgilansin.
2. Xodimning taʼtilda boʻlgan davrida uning ish haqi qisman saqlansin va bu mehnatga haq toʻlashning eng kam miqdoridan kelib chiqib hisob-kitob qilinsin. 

Asos: Xodimning arizasi, ish beruvchining kelishuv rezolyutsiyasi hamda Oʻzbekiston Respublikasi Mehnat kodeksining 240-moddasi. 
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