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Murabbiylik toʻgʻrisida

1. Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismi – Xodim ishlayotgan tashkiloti nomi Xodimning ushbu tashkilotdagi lavozimi Xodimga murabbiy biriktirilgan sana kunidan murabbiylik doirasida Murabbiyning lavozimi Murabbiyning F.I.Osiga shogird sifatida biriktirilsin.
2. Murabbiylik davri Murabbiylik davri boshlanadigan sana kunidan Murabbiylik davri tugaydigan sana kuniga qadar deb belgilansin.
3. Murabbiy buyruqning 2-bandida belgilangan muddat davomida shogirdga ushbu lavozimdagi shaxs zimmasidagi mehnat vazifalarini amalga oshirish uchun zarur boʻlgan bilimlar, koʻnikmalar va zaruriy malakalarning yetkazilishini taʼminlasin.
Murabbiy tomonidan shogirdning malakasini oshirish boʻyicha murabbiylik rejasi tasdiqlansin.
4. Murabbiylik vazifalarini bajarganlik uchun xodimga lavozim maoshining Murabbiy xodimga belgilangan ustama miqdori foizi miqdorida ustama toʻlansin.
5. Mazkur buyruq ijrosi yuzasidan nazoratni oʻz zimmamda qoldiraman.

Asos: Oʻzbekiston Respublikasi Mehnat kodeksining 368-moddasi.
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