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Mehnat shartnomasini bekor qilish to‘g‘risida
O‘zbekiston Respublikasining amaldagi mehnat qonunchiligida 
(157-modda) nomuayyan muddatga tuzilgan mehnat shartnomasi, shuningdek muddatli mehnat shartnomasi istalgan vaqtda taraflarning kelishuviga ko‘ra bekor qilinishi mumkinligi, mehnat shartnomasi mazkur asos bo‘yicha bekor qilinadigan sana xodim va ish beruvchi o‘rtasidagi kelishuvga binoan belgilanishi ko‘zda tutilgan.
Shuningdek, Mehnat kodeksining 155-moddasi birinchi qismi uchinchi bandiga ko‘ra mehnat shartnomasini xodimning tashabbusiga ko‘ra bekor qilish mumkinligi belgilangan.
Yuqoridagi qoidalarga asosan hamda Mehnat shartnomasi bekor qilinayotgan xodim ishlayotgan bo‘lim nomi bo‘limida Mehnat shartnomasi bekor qilinayotgan xodimning lavozimi lavozimida ish faoliyatini olib borayotgan Xodimning F.I.O.sining o‘z hohishiga ko‘ra, turmush o‘rtog‘i boshqa hududga ishga o‘tganligi sababli mehnat shartnomasini bekor qilishni so‘rab yozgan arizasidan kelib chiqib, 
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1. Mehnat shartnomasi bekor qilinayotgan xodimning lavozimi, Xodimning F.I.O.si bilan tuzilgan mehnat shartnomasi Mehnat shartnomasi bekor qilinayotgan sanadan uning o‘z xohishiga ko‘ra mehnat shartnomasi bekor qilinsin.
3. Buxgalteriya bo‘limi xodimi Buxgalteriya bo‘limi xodimining F.I.O. xodim Xodimning F.I.O.siga tegishli to‘lovlarni amalga oshirsin.
Asos: Xodimning F.I.O.sining arizasi.
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