BUYRUQ
	Buyruq qabul qilingan sana                             
	Buyruq raqami                     
	Buyruq qabul qilingan joy


Qisqartirilgan ish vaqtini belgilash to‘g‘risida
 	Mehnat kodeksining 397-moddasi. Uch yoshga to‘lmagan bolaning ota-onasidan birining (vasiysining) qisqartirilgan ish vaqti davomiyligiga bo‘lgan huquqi
Uch yoshga to‘lmagan bolaning byudjetdan moliyalashtiriladigan tashkilotlarda ishlaydigan ota-onasidan biriga (vasiysiga) haftasiga o‘ttiz besh soatdan oshmaydigan ish vaqti davomiyligi belgilanadi.
Ish vaqtining qisqartirilgan davomiyligida ushbu moddaning birinchi qismida ko‘rsatilgan xodimlar mehnatiga haq to‘lash har kungi to‘liq ish davomiyligida ishlaydigan xodimlar uchun belgilangan miqdorda amalga oshiriladi.
Uch yoshga to‘lmagan bolaning byudjetdan moliyalashtirilmaydigan ish beruvchilarda ishlaydigan ota-onasidan biriga, vasiysiga qisqartirilgan ish vaqti davomiyligi jamoa kelishuvlarida, shuningdek jamoa shartnomasida yoki ish beruvchi tomonidan kasaba uyushmasi qo‘mitasi bilan kelishilgan holda qabul qilinadigan ichki hujjatlarda belgilanishi mumkin.
O‘zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksining 397-moddasiga muvofiq,
BUYURAMAN
1. Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismi – Tashkilot nomi Xodimning lavozimining 3 yoshga to‘lmagan bolasi borligi uchun haftasiga 35 soat qisqartirilgan ish vaqti belgilansin.
 	2. Buxgalteriya bo‘limiga: xodim Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismiga tegishli toʻlovlar amaldagi qonunchilik hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshirilsin.
 	Asos: O‘zbekiston Respublikasining Mehnat kodeksining 397-moddasi, Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismining arizasi, farzandining tug‘ilganlik haqidagi guvohnoma nusxasi.
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