BUYRUQ
	Buyruq qabul qilingan sana                           
	Buyruq raqami                     
	Buyruq qabul qilingan joy


Uzluksiz ish staji uchun ustama haq to‘lash to‘g‘risida
	Mehnat kodeksining 252-moddasida nazarda tutilgan rag‘batlantiruvchi xususiyatga ega to‘lovlar
Rag‘batlantiruvchi xususiyatga ega to‘lovlar jumlasiga xodimlarga mehnatdagi yuksak yutuqlari, kasbiy mahorati, energiya resurslarini, materiallarni tejaganligi, oldindan belgilangan boshqa ko‘rsatkichlarga erishganligi uchun beriladigan mukofotlar, ish haqiga qo‘shimcha to‘lovlar, ustamalar va boshqa to‘lovlar kiradi.
O‘zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksining 252-moddasiga muvofiq,
BUYURAMAN
 	1. Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismi - Tashkilot nomi Xodimning lavozimi ish faoliyati bo‘yicha uzluksiz ish stajiga Xodimning uzluksiz ish staji miqdori to‘lganligi munosabati bilan, ish haqiga Xodimga uzluksiz ish staji uchun qo‘shiladigan ustama foizi ustama haqi Xodimga uzluksiz ish staji uchun qo‘shiladigan ustama foizi to‘lab berish boshlanadigan sana-yildan to‘lansin.
 	2. Buxgalteriya bo‘limiga xodim Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismiga tegishli toʻlovlar amaldagi qonunchilik hujjatlarida belgilangan tartibda amalga oshirilsin.
 	Asos: O‘zbekiston Respublikasi Mehnat kodeksining 252-moddasi, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2005-yil 21-dekabrdagi 276-son qarori.
 
	Buyruq chiqargan shaxsning lavozimi
	_______________
	Buyruq chiqargan shaxsning F.I.O.si

	
	
	


					   (imzo)

Buyruq rekvizitlari:

1. Buyruq qabul qilingan sana;
2. Buyruq raqami;
3. Buyruq qabul qilingan joy.

Taraflar:

4. Xodimning familiyasi, ismi, otasining ismi;
5. Tashkilot nomi;
6. Xodimning lavozimi;
7. Xodimning uzluksiz ish staji miqdori;
8. Xodimga uzluksiz ish staji uchun qo‘shiladigan ustama foizi;
9. Xodimga uzluksiz ish staji uchun qo‘shiladigan ustama foizi to‘lab berish boshlanadigan sana.
10. Buyruq chiqargan shaxsning lavozimi;
11. Buyruq chiqargan shaxsning F.I.O.si;



