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DAʼVO ARIZA
(Yotoqhonadan koʻchirish toʻgʻrisida)

Yotoqxona joylashgan manzil manzilida joylashgan yotoqxona binosi mulk huquqi asosida Javobgar chiqarilishi so‘ralayotgan yotoqxona binosining mulkdori bo‘lgan jismoniy shaxs yoki yuridik shaxsning nomiga tegishli. Mazkur yotoqxonaning Yotoqxonaning javobgarga yashash uchun biriktirib berilgan xonasining raqami-xonasi Javobagarga yotoqxonada istiqomat qilish huquqi berilgan sana da  Javobgarga yotoqxonada istiqomat qilish huquqini bergan hujjat nomi asosida javobgarga mazkur tashkilotda ishlab turgan davrida vaqtinchalik istiqomat qilish uchun berilgan. Javobgar bilan Javobgar bilan mehnat shartnomasi tuzgan tashkilotning nomi oʻrtasidagi mehnat shartnomasi bekor qilinganligi sababli javobgar bir necha bor yotoqhonadan koʻchib chiqishi lozimligi haqida yozma ravishda ogohlatirilishiga qaramasdan oʻz hohishi bilan koʻchmasdan yotoqhonada yashashda davom etib kelmoqda.
Oʻzbekiston Respublikasi Uy-joy kodeksining 85-moddasi 2-bandida mehnat, xizmat munosabatlarini tugatgan fuqarolar, shuningdek oʻquv yurtlarida oʻqishni tamomlagan shaxslar ularga ishi, xizmati yoki oʻqishi munosabati bilan berilgan yotoqxonadan boshqa turar joy bermasdan koʻchirilishi belgilab qoʻyilgan.
Oʻzbekiston Respublikasi Oliy sudi Plenumining 2001-yil 14-sentyabrdagi 22-sonli “Uy-joy nizolari boʻyicha sud amaliyoti haqida”gi qarorning 27-bandiga koʻra, xizmat lavozimi bilan bogʻliq ravishda berilgan yotoqxonadan chiqarishda daʼvogar va javobgar oʻrtasida qanday mehnat shartnomasi tuzilganligi va u qanday asoslarga koʻra bekor qilinganligini aniqlashi zarur. Ishni tugatgan mavsumiy-vaqtinchalik ishchilar, muddatli mehnat shartnomasi boʻyicha ishlovchilar, shuningdek, uzrsiz sabablarga koʻra oʻz ixtiyori bilan yoki mehnat intizomini buzganligi sababli yoki jinoyat sodir etganligi sababli mehnat shartnomasi bekor boʻlib ishdan boʻshaganlar hamda oʻquv yurtida oʻqishni tugatganlar, oʻquv yurti talabasi safidan chiqarilganlar boshqa turar-joy berilmasdan koʻchirilishi lozim.
Javobgar bilan Javobgar bilan mehnat shartnomasi tuzgan tashkilotning nomi oʻrtasidagi mehnat shartnomasi tugatilganligi sababli Oʻzbekiston Respublikasi Uy-joy kodeksining 85-moddasi, 140, 141-moddalariga, va Oʻzbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 188, 189, 191-moddalariga asosan suddan 

SOʻRAYMAN:

Javobgar Javobgarning F.I.O.sini Yotoqxona joylashgan manzil manzilda joylashgan yotoqhonaning Yotoqxonaning javobgarga yashash uchun biriktirib berilgan xonasining raqami-sonli xonasidan boshqa turar joy bermasdan koʻchirish haqida hal qiluv qarori chiqarishingizni.

Ilova qilingan hujjatlar:
1.  Yotoqxona maʼmuriyatining javobgarga yotoqxona binosidan yashash uchun xona ajratish haqidagi Javobgarga yotoqxonada istiqomat qilish huquqini bergan hujjat nomidan nusxa;
2.  Javobgar va Javobgar bilan mehnat shartnomasi tuzgan tashkilotning nomi oʻrtasida tuzilgan mehnat shartnomasini bekor qilish haqidagi buyruq nusxasi;
3.  Javobgarning oila aʼzolari soni haqida maʼlumotnoma;
4.  Davlat boji toʻlanganlik pattasi;
5.  Daʼvo arizani asoslovchi boshqa hujjatlar. 
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